
Seminario di DIRITTO DEL LAVORO, Prof. Canavesi Guido 

“L’ATTIVITA’ ISPETTIVA IN MATERIA DI LAVORO  

E DI PREVIDENZA SOCIALE” 
- 1 credito formativo - 

Corso di Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici 

 

 

 

Obiettivi formativi 
L’attività ispettiva è un aspetto del diritto del lavoro di fondamentale rilievo pratico per l’attività dei consulenti 

del lavoro e degli operatori d’impresa. Il seminario si prefigge di fornire agli studenti una prima conoscenza 

degli elementi normativi e della prassi applicativa della disciplina in materia. 

 

 

Periodo di svolgimento 
Il seminario si terrà il 27 e 28 aprile, dalle 15 alle 18, con impegno complessivo di 30 ore di impegno 

formativo di cui 6 di didattica frontale. 

 

 

Struttura del seminario  
Il seminario affronterà le seguenti tematiche:  

- Normativa e prassi di riferimento; 

- Dal decreto legislativo n. 124/2004 alla Direttiva Sacconi; 

- Gli organi e le funzioni di vigilanza; 

- Le attività di promozione e prevenzione; 

- La programmazione e il coordinamento dell’attività ispettiva; 

- Il ruolo del consulente del lavoro; 

- Il diritto di interpello, la conciliazione monocratica, la diffida. Il potere di disposizione e le prescrizioni 

obbligatorie; 

- La certificazione dei contratti di lavoro; 

- I verbali ispettivi unificati; 

- Il valore probatorio dei verbali; 

- La sospensione dell’attività; 

- I ricorsi amministrativi. 

 

 

L’acquisizione dei crediti, oltre alla frequenza, è subordinata alla verifica finale del lavoro, che si svolgerà nei 

modi e nei tempi definiti con i partecipanti al seminario. 

 

Il seminario è organizzato con la collaborazione della società di consulenza Carotti Rodriguez Progetti Lavoro.   

 

 

Scadenza iscrizioni: 
Gli studenti interessati a partecipare al Seminario, dovranno dare la propria adesione, presso la Segreteria della 

Fondazione, entro il giorno Venerdì 15 Aprile. 

 

N.B. Al fine del superamento della prova conclusiva per il conseguimento dei 1 crediti del seminario si 

considera propedeutico il superamento dell'esame del corso di DIRITTO DEL LAVORO a latere del quale 

il seminario viene attivato. 


